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Конкурс ECMI– В рамках  Программы ECMI Малых Грантов 2010
ECMI принимает предложения в рамках программы ECMI Малых Грантов 2010/ Первый Этап 
Цель программы: 
Программа малых грантов поддерживает малые инициативы, направленные на развитие и улучшение межэтнических отношений в стране, а также  интеграцию представителей различных этнических групп в Грузии.

Кто может предоставить заявку на рассмотрение:   
ECMI рассматривает предложения от некоммерческих НПО, являющихся членами Совета Национальных Меньшинств (СНМ). 
Приоритетные направления:

На данном этапе предпочтение будет отдано инициативам, способствующим: усилению участия национальных меньшинств в культурные и публичные сферы; поощрению участия молодых лидеров представляющих группы меньшинств; усилению диалога и сотрудничества между  организациями меньшинств  и центральными властями. Все предложения должны стремиться усилить роль СНМ  и естественно соответствовать целям концепции толерантности,  граждаской интеграции и плану дейсвий. 
Продолжительность проекта:

Продолжительность проекта не должна превышать следующего периода: 15 октября-31 декабря 2010 г. 
Количество и объем грантов: 

На данном этапе программы малых грантов ECMI выдаст максимум 4000 Лари (от 500 Лари до 4000)  на одно предложение. Всего бюджет выделлый на программу малых грантов 2010 года составляет -16,000 Лари. 
Бюджет проекта/инициативы:
Максимальная сумма гранта может составляеть 4000 на каждое предложене и должна включать детальный бюджет согласно прилагающемуся образцу. 

Все возможные налоги, выплаты и банковские расходы включаются в предлагаемый бюджет. ECMI не будет выплачивать получателям гранта или другим лицам дополнительные средства для выплаты налогов или других расходов, связанных с выполнением проекта.

Организация заявитель обязана внести свой вклад в объеме 20%-ов общего бюджета предложения в виде финансов, поступивших из других источников или в виде помещения для офиса, оборудования, здания, рабочего времени добровольцев,  используемого для проекта, и т.д.

Важное примечание:

Бюджет проектного предложения не должен включать более 20%-ов на административные расходы, в частности, зарплаты для сотрудников.   

Процедура:
Оценочная комиссия ECMI рассмотрит предоставленные проектные предложения и прилагающиеся документы на основе нижеуказанных критериев отбора. Комиссия отберет проектные предложения, наиболее соответствующие критериям отбора, заявители которых будут приглашены на семинар для консультации с целью дальнейшего усовершенствования проектных предложений. В случае представления проектных предложений с похожими инициативами и подходом к их осуществлению, оценочная комиссия ECMI может потребовать объединение проектных предложений от организаций заявителей. В случае надобности, все участники семинара должны будут разработать более детальное проектное предложение до подписания соглашения с ECMI. В результате семинара организации заявители должны далее разработать бюджет и план мероприятий.         
Все организации заявители должны представить полные проектные предложения, содержащие:

а) Повествовательное проектное предложение, соответствующее прилагаемому образцу проекта и полностью отвечающее на содержащиеся там вопросы;

б) Бюджет (согласно прилагаемой форме);

в) Пояснение бюджета; 

г) Сертификат регистрации организации, подающей проект;

д) Выписка из банка о наличии счета.

Критерии отбора:

Оценочная Комиссия ECMI будет учитывать нижеуказанные критерии при рассмотрении проектных предложений. Общее количество очков, которые может набрать каждый проект, равняется 100. Количество очков, набранных каждой составляющей частью проекта, отражает относительную важность каждого критерия. 

1) Межкультурный обмен, межэтническое сотрудничество и усиление гражданской интеграции (макс. 40 очков): проекты, занимающиеся вопросами из разных областей социально-экономической жизни (например, образование, культура, экономика, здравоохранение и т.д.), должны быть направлены на поддержку этнической терпимости, межрегионального и межэтнического сотрудничества, усилению связей между различными этническими группами с особым акцентом на вовлечённость молодых лидеров. 
2) Количество прямых и косвенных бенефициариев проекта (30 очков): проект должен продемонстрировать высокий уровень вовлечения представителей этнических меньшиств – бенефициариев в процессе осуществления проекта, а также существенное количество прямых и косвенных бенефициариев. Гендерный баланс должен быть соблюдён во время осуществления проекта.  

3) Оценка расходов (20 очков): организация заявитель должна представить бюджет по прилагаемой форме для предлагаемой деятельности и описание, представляющее объяснение всех предполагаемых расходов. Организация заявитель обязана внести свой вклад из других источников в виде 20%-ов общего бюджета проекта или в виде помещения для офиса, оборудования, здания, рабочего времени добровольцев,  используемого для проекта, и т.д.

4) Устойчивость/Продолжительный эффект проекта (10 очков): успешный проект должен иметь продолжительный эффект после его окончания или подготовить основательную базу для будущих проектов, основанных на его достижениях. Кроме того, проект должен продемонстрировать возможность его альтернативного финансирования от доноров и/или из местных источников.
Техническое руководство:

Проектные предложения должны быть предоставлены не позднее 18:00, 1 Октября 2010 года. Заявки, предоставленные после этого срока, не будут рассмотрены. Заявки могут быть предоставленны на грузинсокм, англиском и русских языках. Начиная со дня опубликования Программы до конца срока подачи заявления, организациям заявителям будет предложено техническое руководство. Они могут получить консультации в офисе ECMI в Тбилиси:

Тбилисский офис ECMI
Ул. Барнова № 60, Тбилиси, Грузия 

Тел.: +995 (32) 91 22 52

Тел/Факс: +995 (32) 10 33 05

Консультации для  заинтересованных организаций заявителей будут организованы 27 Сентября, 2010 года в 16:00. В случае необходимости могут быть организованны дополнительные консультации.  

Процесс представления проекта:

Электронная версия проектного предложения должна быть представлена по всем нижеуказанным адресам. Печатные копии проектов должны быть представлены в запечатанном конверте с именем и адресом аппликанта в офис  Народного Защитника Грузии. 

Контактные лица:

Заявление должны быть посланы: 

Беле Осиповой b.osipova@ombudsman.ge
Кобе Чоплиани:  chopliani@ombudsma.ge 

Деноле Чхартишвили: chkhartishvili@ecmigeorgia.org
Требования к отчетности 

Организации, получивщие финансирование, должны представлять ECMI краткие ежемесячные описательные и финансовые отчеты не позднее 5-ого дня каждого контрактного месяца. Каждый отчет должен включать минимум:

а)
Описание действий по каждой из предложенных деятельностей и достигнутые результаты;

б)
Проблемы, с которыми пришлось столкнуться/предполагаемые проблемы;

в)
Рекомендации по устранению описанных проблем;

г)
Действия, запланированные на следующий отчетный период;

д)
Проектные затраты, понесенные в течение отчетного периода и все подтверждающие документы. 

Кроме того, организации, осуществляющие проекты в рамках настоящей программы ECMI, должны предоставить окончательный программный и финансовый отчет не позднее 10 дней после окончания проектного периода. 

Окончательный программный отчет должен включать минимум:

а) Описание действий по каждой из предложенных деятельностей и достигнутые результаты;

б) Проблемы, с которыми пришлось столкнуться и предполагаемые проблемы;

в) Общее описание достигнутых целей и задач;

г) Перспективы долгосрочной устойчивости проекта и/или другие возможные пути продолжения  осуществления подобных инициатив. 

Окончательный финансовый отчет должен включать проектные затраты в течение отчетного периода и все подтверждающие документы.
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